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ПРОГРАММА
курса повышения квалификации

Даты: 22-26 апреля 2024
Продолжительность: 40 часов

Модуль #1
22.04.2024, 10:00-13:00 мск, 4 часа

6-2-41 Практические аспекты применения международных стандартов управления
качеством
Практические аспекты применения международных стандартов управления качеством.
Цель программы – изучение практических аспектов применения МСК1 «Управление качеством в
аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные проверки», МСК 2 «Проверки качества
выполнения заданий» и МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита
финансовой отчетности».

Преподаватель: Куварзина Ирина Алексеевна
Практикующий аудитор, опыт руководителя Департамента обучения и методологии СРО АПР, опыт
работы по организации и проведению ВККР аудиторских организаций и аудиторов в СРО,
генеральный директор АО.

Продолжительность обучения - 8 академических часов.
Цель программы – изучение практических аспектов применения МСК1 «Управление качеством в
аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные проверки», МСК 2 «Проверки качества
выполнения заданий» и МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита
финансовой отчетности».
Тема 1. Внедрение МСК 1 (ISQM 1) «Управление качеством в аудиторских организациях,
проводящих аудит или обзорные проверки»
Ключевые изменения по сравнению с МСКК1. Применимость стандарта в рамках отдельной
аудиторской организации. Цели аудиторской организации и цели системы управления качеством.
Ответственные лица в системе управления качеством.
Тема 2. Компоненты системы управления качеством
Процесс оценки рисков в аудиторской организации: постановка задач в области обеспечения
качества, выявление и оценка рисков, связанных с качеством; разработка и внедрение
мероприятий в ответ на риски, связанные с качеством, выявление информации,
свидетельствующей о необходимости изменений целей, рисков или ответных мер.
Управление и высшие руководители: корпоративная культура; роль аудиторской организации в
служении общественным интересам; приверженность качеству; важность аспектов качества при
принятии стратегических решений и осуществлении действий; функции, обязанности и
подотчетность руководства, его квалификация и проведение ежегодной оценки системы
управления качеством.
Соответствующие этические требования: повышенное внимание ко всем требованиям.
Соответствующие этические требования, которые применяются к другим (внешним) лицам за
пределами фирмы
Принятие решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом или работы по определенному
заданию: обязательные положения политики аудиторской организации и процедуры.
Выполнение заданий: конечная ответственность и обязанности руководителя задания,
профессиональное суждение и профессиональный скептицизм рабочих групп.
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Ресурсы: кадровые; технологические; интеллектуальные. Применимые требования к ресурсам.
Ресурсы, получаемые от поставщиков услуг. Примеры рисков и процедур управления качеством в
отношении ресурсов.
Информационная система и информационное взаимодействие: структура информационной
системы; постоянный поток информации. Требования к информационному взаимодействию со
внешними сторонами.
Процесс мониторинга и устранения недостатков: цели процесса мониторинга, упреждающий
мониторинг. Разработка и осуществление мероприятий по мониторингу. Виды мониторинговых
мероприятий. Факторы, влияющие на выбор руководителей заданий и заданий для мониторинга;
оценка замечаний и выявление недостатков. Оценка серьезности выявленного недостатка.
Информирование о результатах мониторинга. Устранение недостатков.
Оценка системы управления качеством. Документация.

Тема 3. МСК 2 (ISQM 2) «Проверки качества выполнения заданий»

Взаимосвязь МСК1 и МСК 2. Цели стандарта. Категории заданий, для которых требуется проверка
качества. Требования к лицу, осуществляющему проверку качества выполнения задания.
Соответствие критериям лиц, проверяющих качество задания, распределение ответственности за
их назначение. Критерии отбора помощников лицу, проверяющему качество выполнения задания.
Задания, в отношении которых проводится проверка качества. Независимость. Консультации.
Проведение проверки качества выполнения задания. Политика и процедуры анализа качества
выполнения задания. Требование stand-back. Документирование.

Тема 4. МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита финансовой
отчетности»
Взаимосвязь МСК1, МСК 2 и МСА 220. Цели стандарта. Требования к качеству аудита. Обязанности
аудиторской группы и руководителя задания. Ответственность руководителя аудита. Этические
требования. Требования к независимости. Факторы, сдерживающие проявление
профессионального скептицизма на уровне задания, и возможные действия для их сокращения.
Принятие и продолжение отношений с клиентами и аудиторских заданий. Ресурсы. Управление
проектом. Масштабируемость. Документация

Тема 5. Практическая работа

Анализ положений внутренних регламентов аудиторских фирм по контролю качества. Разбор
взаимосвязи декларируемой политики управления качеством и процедурами контроля качества.

Результат обучения

Понимание требований системы международных стандартов качества в формировании системы
управлением качества в аудиторской организации.

Модуль #2
22.04.2024, 14:00-17:00 мск, 4 часа

6-3-59 Оценка эффективности системы внутреннего контроля
Оценка эффективности системы внутреннего контроля.
Цель спецкурса – изучение форм и методов внутреннего контроля в организациях в Российской
Федерации и в зарубежных странах, а также нормативных требований к организации системы
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внутреннего контроля. Изучение методов оценки эффективности системы внутреннего контроля.

Преподаватель: Бровкина Наталья Дмитриевна
Доцент кафедры учета, анализа и аудита Финансового университета при Правительстве РФ., к.э.н,
аттестованный аудитор, автор книг и статей по вопросам аудита и внутреннего контроля.

Продолжительность обучения – 8 академических часов
Цель спецкурса – изучение форм и методов внутреннего контроля в организациях в Российской
Федерации и в зарубежных странах, а также нормативных требований к организации системы
внутреннего контроля. Изучение методов оценки эффективности системы внутреннего контроля.

Тема 1. Формы и методы внутреннего контроля в организациях в Российской Федерации и в
зарубежных странах
2. Характеристика форм и методов внутреннего контроля в организациях в Российской Федерации
и в зарубежных странах.
3. Модель эффективной системы внутреннего контроля по COSO: риск-ориентированный подход и
компоненты концепции. Ограничения эффективности внутреннего контроля.
4. Оценка эффективности внутреннего контроля согласно концепции COSO - оценка компонентов:
контрольная среда, оценка рисков, контрольные процедуры, информация и коммуникации,
процедуры мониторинга.
5. Оценка эффективности системы внутреннего контроля с применением концепции COSO по
категориям цели: подготовка бухгалтерской отчетности (организация системы бухгалтерского
учета), операционная деятельность (в частности, организация системы управленческого учета),
«комплаенс». Оценка информационных систем и коммуникаций.

Тема 2. Законодательное и корпоративное регулирование вопросов внутреннего контроля в
организациях на территории Российской Федерации
1. Законодательное и корпоративное регулирование вопросов внутреннего контроля в
организациях на территории Российской Федерации, в том числе рекомендации Кодекса
корпоративного управления, требования закона «О бухгалтерском учете» и закона «Об
акционерных обществах»; требованиях к организации системы внутреннего контроля в рамках
налогового мониторинга.
1. Степень зрелости внутреннего контроля. Как отличить «декоративную» систему внутреннего
контроля от надежной, интегрированной и эффективной.

Тема 3. Оценка эффективности системы внутреннего контроля
1. Оценка эффективности системы внутреннего контроля на корпоративном и процессном уровне;
отдельных контрольных процедур с точки зрения достижения определенных целей.
1. Методы тестирования операционной эффективности системы внутреннего контроля.
Планирование тестов. Объем тестов и определение размера выборки.
2. Аналитические процедуры в процессе мониторинга системы внутреннего контроля. Оценка
достаточности документирования контроля. Оценка эффективности контрольной среды и процедур
внутреннего контроля. Оценка дизайна и достаточности контрольных процедур (операционный
аудит). Документальный и фактический способы контроля.
3. Документальное оформление процедур внутреннего контроля.

Результаты обучения

Знание форм и методов внутреннего контроля в организациях в Российской Федерации и в
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зарубежных странах, а также нормативных требований к организации системы внутреннего
контроля. Ознакомление с моделью эффективной системы внутреннего контроля по COSO.
Владение методами оценки эффективности системы внутреннего контроля.

Модуль #3
23.04.2024, 10:00-16:30 мск, 8 часов

6-2-44 Практика применения МСА: принятие задания, планирование, оценка рисков
существенного искажения в условиях дистанционной работы
Практика применения МСА: принятие задания, планирование, оценка рисков существенного
искажения в условиях дистанционной работы.
Цель программы – принятие задания, планирование, оценка рисков существенного искажения в
условиях дистанционной работы.

Преподаватель: Свечкопал Андрей Николаевич
Аттестованный аудитор, «единый» аттестат, опыт контрольной работы в Управлении по надзору за
аудиторской деятельностью Федерального казначейства, опыт в области проведения СРО контроля
качества работы аудиторских организаций и аудиторов.

Продолжительность обучения - 8 академических часов.

Цель программы – принятие задания, планирование, оценка рисков существенного искажения в
условиях дистанционной работы.

Обязательные вопросы

• Согласование условий аудиторского задания: обязательные условия для проведения аудита,
согласование условий аудиторского задания, повторные аудиторские задания, принятие изменений
в условиях аудиторского задания, другие факторы, влияющие на принятие аудиторского задания,
аудиторская документация в условиях дистанционной работы.
• Планирование аудита в условиях дистанционной работы: сроки планирования, участие ключевых
членов аудиторской группы в планировании аудита, предварительные работы по заданию,
разработка общей стратегии и плана аудита, аудиторская документация на стадии планирования,
рекомендации относительно аудиторских заданий, выполняемых впервые, взаимодействие с
предыдущим аудитором.
• Существенность при планировании для целей аудита. Практические примеры определения
существенности.
• Выявление и оценка рисков существенного искажения: изучение организации и ее окружающей
среды, аудиторские процедуры в ответ на оцененные риски в условиях дистанционной работы.
Дополнительные аудиторские процедуры для оценки риска существенного искажения.
• Разработка аудиторских процедур в ответ на оцененные риски в условиях дистанционной работы
на примере ситуационных задач. Альтернативные и дополнительные процедуры на примере
ситуационных задач.
• Информационное взаимодействие с лицами, отвечающими за корпоративное управление, на
этапе согласования условий и планирования аудита в условиях дистанционной работы.

Модуль #4
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24.04.2024, 10:00-13:00 мск, 4 часа

6-2-41 Практические аспекты применения международных стандартов управления
качеством
Практические аспекты применения международных стандартов управления качеством.
Цель программы – изучение практических аспектов применения МСК1 «Управление качеством в
аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные проверки», МСК 2 «Проверки качества
выполнения заданий» и МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита
финансовой отчетности».

Преподаватель: Куварзина Ирина Алексеевна
Практикующий аудитор, опыт руководителя Департамента обучения и методологии СРО АПР, опыт
работы по организации и проведению ВККР аудиторских организаций и аудиторов в СРО,
генеральный директор АО.

Продолжительность обучения - 8 академических часов.

Цель программы – изучение практических аспектов применения МСК1 «Управление качеством в
аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные проверки», МСК 2 «Проверки качества
выполнения заданий» и МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита
финансовой отчетности».

Тема 1. Внедрение МСК 1 (ISQM 1) «Управление качеством в аудиторских организациях,
проводящих аудит или обзорные проверки»

Ключевые изменения по сравнению с МСКК1. Применимость стандарта в рамках отдельной
аудиторской организации. Цели аудиторской организации и цели системы управления качеством.
Ответственные лица в системе управления качеством.

Тема 2. Компоненты системы управления качеством

Процесс оценки рисков в аудиторской организации: постановка задач в области обеспечения
качества, выявление и оценка рисков, связанных с качеством; разработка и внедрение
мероприятий в ответ на риски, связанные с качеством, выявление информации,
свидетельствующей о необходимости изменений целей, рисков или ответных мер.
Управление и высшие руководители: корпоративная культура; роль аудиторской организации в
служении общественным интересам; приверженность качеству; важность аспектов качества при
принятии стратегических решений и осуществлении действий; функции, обязанности и
подотчетность руководства, его квалификация и проведение ежегодной оценки системы
управления качеством.
Соответствующие этические требования: повышенное внимание ко всем требованиям.
Соответствующие этические требования, которые применяются к другим (внешним) лицам за
пределами фирмы
Принятие решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом или работы по определенному
заданию: обязательные положения политики аудиторской организации и процедуры.
Выполнение заданий: конечная ответственность и обязанности руководителя задания,
профессиональное суждение и профессиональный скептицизм рабочих групп.
Ресурсы: кадровые; технологические; интеллектуальные. Применимые требования к ресурсам.
Ресурсы, получаемые от поставщиков услуг. Примеры рисков и процедур управления качеством в
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отношении ресурсов.
Информационная система и информационное взаимодействие: структура информационной
системы; постоянный поток информации. Требования к информационному взаимодействию со
внешними сторонами.
Процесс мониторинга и устранения недостатков: цели процесса мониторинга, упреждающий
мониторинг. Разработка и осуществление мероприятий по мониторингу. Виды мониторинговых
мероприятий. Факторы, влияющие на выбор руководителей заданий и заданий для мониторинга;
оценка замечаний и выявление недостатков. Оценка серьезности выявленного недостатка.
Информирование о результатах мониторинга. Устранение недостатков.
Оценка системы управления качеством. Документация.

Тема 3. МСК 2 (ISQM 2) «Проверки качества выполнения заданий»

Взаимосвязь МСК1 и МСК 2. Цели стандарта. Категории заданий, для которых требуется проверка
качества. Требования к лицу, осуществляющему проверку качества выполнения задания.
Соответствие критериям лиц, проверяющих качество задания, распределение ответственности за
их назначение. Критерии отбора помощников лицу, проверяющему качество выполнения задания.
Задания, в отношении которых проводится проверка качества. Независимость. Консультации.
Проведение проверки качества выполнения задания. Политика и процедуры анализа качества
выполнения задания. Требование stand-back. Документирование.

Тема 4. МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита финансовой
отчетности»

Взаимосвязь МСК1, МСК 2 и МСА 220. Цели стандарта. Требования к качеству аудита. Обязанности
аудиторской группы и руководителя задания. Ответственность руководителя аудита. Этические
требования. Требования к независимости. Факторы, сдерживающие проявление
профессионального скептицизма на уровне задания, и возможные действия для их сокращения.
Принятие и продолжение отношений с клиентами и аудиторских заданий. Ресурсы. Управление
проектом. Масштабируемость. Документация

Тема 5. Практическая работа

Анализ положений внутренних регламентов аудиторских фирм по контролю качества. Разбор
взаимосвязи декларируемой политики управления качеством и процедурами контроля качества.

Результат обучения

Понимание требований системы международных стандартов качества в формировании системы
управлением качества в аудиторской организации.

Модуль #5
24.04.2024, 14:00-17:00 мск, 4 часа

6-3-59 Оценка эффективности системы внутреннего контроля
Оценка эффективности системы внутреннего контроля.
Цель спецкурса – изучение форм и методов внутреннего контроля в организациях в Российской
Федерации и в зарубежных странах, а также нормативных требований к организации системы
внутреннего контроля. Изучение методов оценки эффективности системы внутреннего контроля.
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Преподаватель: Бровкина Наталья Дмитриевна
Доцент кафедры учета, анализа и аудита Финансового университета при Правительстве РФ., к.э.н,
аттестованный аудитор, автор книг и статей по вопросам аудита и внутреннего контроля.

Продолжительность обучения – 8 академических часов
Цель спецкурса – изучение форм и методов внутреннего контроля в организациях в Российской
Федерации и в зарубежных странах, а также нормативных требований к организации системы
внутреннего контроля. Изучение методов оценки эффективности системы внутреннего контроля.

Тема 1. Формы и методы внутреннего контроля в организациях в Российской Федерации и в
зарубежных странах
2. Характеристика форм и методов внутреннего контроля в организациях в Российской Федерации
и в зарубежных странах.
3. Модель эффективной системы внутреннего контроля по COSO: риск-ориентированный подход и
компоненты концепции. Ограничения эффективности внутреннего контроля.
4. Оценка эффективности внутреннего контроля согласно концепции COSO - оценка компонентов:
контрольная среда, оценка рисков, контрольные процедуры, информация и коммуникации,
процедуры мониторинга.
5. Оценка эффективности системы внутреннего контроля с применением концепции COSO по
категориям цели: подготовка бухгалтерской отчетности (организация системы бухгалтерского
учета), операционная деятельность (в частности, организация системы управленческого учета),
«комплаенс». Оценка информационных систем и коммуникаций.

Тема 2. Законодательное и корпоративное регулирование вопросов внутреннего контроля в
организациях на территории Российской Федерации
1. Законодательное и корпоративное регулирование вопросов внутреннего контроля в
организациях на территории Российской Федерации, в том числе рекомендации Кодекса
корпоративного управления, требования закона «О бухгалтерском учете» и закона «Об
акционерных обществах»; требованиях к организации системы внутреннего контроля в рамках
налогового мониторинга.
1. Степень зрелости внутреннего контроля. Как отличить «декоративную» систему внутреннего
контроля от надежной, интегрированной и эффективной.

Тема 3. Оценка эффективности системы внутреннего контроля
1. Оценка эффективности системы внутреннего контроля на корпоративном и процессном уровне;
отдельных контрольных процедур с точки зрения достижения определенных целей.
1. Методы тестирования операционной эффективности системы внутреннего контроля.
Планирование тестов. Объем тестов и определение размера выборки.
2. Аналитические процедуры в процессе мониторинга системы внутреннего контроля. Оценка
достаточности документирования контроля. Оценка эффективности контрольной среды и процедур
внутреннего контроля. Оценка дизайна и достаточности контрольных процедур (операционный
аудит). Документальный и фактический способы контроля.
3. Документальное оформление процедур внутреннего контроля.

Результаты обучения

Знание форм и методов внутреннего контроля в организациях в Российской Федерации и в
зарубежных странах, а также нормативных требований к организации системы внутреннего
контроля. Ознакомление с моделью эффективной системы внутреннего контроля по COSO.
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Владение методами оценки эффективности системы внутреннего контроля.

6-3-60 «ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ И МЕТОДОВ РИСК-МЕНЕДЖМЕНТА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ
ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ»
Продолжительность обучения – 8 академических часов
Цель спецкурса – получение понимания задач и методов риск-менеджмента производственных
подразделений, источников возникновения, оценки и ранжирования бизнес-рисков, изучение
методов управления рисками и оценки эффективности и методов риск-менеджмента в структурных
(производственных) подразделениях.
Тема 1. Роль бизнес-рисков в деятельности организации
1. Природа, категории и классификация рисков.
2. Риски компаний реального бизнеса. Постановка целей, выявление событий, направленных на
достижение целей, реагирование на риски.
3. Качественная и количественная оценка рисков. Построение матрицы (карты) рисков.

Тема 2. Управление рисками
1. Подходы к управлению рисками. Методы влияния на риски и обеспечения достижений целей
организации.
2. Анализ и управление финансовыми и нефинансовыми рисками организации. Контрольные
действия и процедуры. Мониторинг и обработка (контроль) рисков.
3. Источники возникновения и методы влияния на отдельные категории рисков (финансовые,
рыночные, валютные, кредитные и репутационные риски).

Тема 3. Оценка эффективности и методов риск-менеджмента производственных подразделений
1. Операционный и финансовый аудит: подходы к оценке эффективности риск-менеджмента.
2. Оценка эффективности и методов риск-менеджмента производственных подразделений.

Результаты обучения

Понимание природы возникновения и оценки рисков, методов управления рисками бизнес-
процессов. Получение навыка оценки эффективности и методов риск-менеджмента в структурных
(производственных) подразделениях.

Модуль #6
25.04.2024, 10:00-16:30 мск, 8 часов

6-2-24 Новые федеральные стандарты бухгалтерского учета
Новые федеральные стандарты бухгалтерского учета.
Цель программы – изучить требования новых Федеральных стандартов бухгалтерского учета с
целью их применения при проведении аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности и оказания
сопутствующих аудиту услуг.

Преподаватель: Штина Ольга Анатольевна
аудитор, руководитель отдела аудита финансовых организаций АО АКФ "МИАН",
сертифицированный внутренний аудитор (CIA), обладатель сертификатов GAAP UK (Level 3)
Международной ассоциации бухгалтеров (IAB). Обладает разносторонним опытом проверки
производственных и торговых организаций, а также организаций гостиничного бизнеса в
соответствии с различными стандартами учета (РСБУ, МСФО, USALI и пр.). Возглавляет проекты по
разработке подходов и документирования аудита различных новых направлений для аудиторских
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организаций, в том числе аудит финансовых и инвестиционных организаций, проведение проектов
due diligence.

Продолжительность обучения – 8 академических часов
Цель программы – изучить требования новых Федеральных стандартов бухгалтерского учета с
целью их применения при проведении аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности и оказания
сопутствующих аудиту услуг.
Тема 1. Причины и цели принятия или изменения изучаемого стандарта. Концепция изучаемого
стандарта. Место изучаемого стандарта в общей системе нормативного регулирования
бухгалтерского учета в РФ
Содержание изучаемого стандарта, нововведения в сравнении с ранее действовавшим стандартом,
либо нормативными актами, регламентирующими учет фактов хозяйственной жизни в отношении
рассматриваемых объектов учета. Сопоставление изучаемого стандарта с Международными
стандартами финансовой отчетности. Порядок вступления в силу изучаемого стандарта и
переходные положения. Последствия принятия изучаемого стандарта для аудируемых лиц.
Влияние принятия изучаемого стандарта на проведение аудиторских процедур.
*Текст данной программы отражает не содержание ее темы, а приводит алгоритм проведения
курсов по вышеназванной теме, которую необходимо знать при проведении аудита. При
проведении курсов повышения квалификации аудиторов должны рассматриваться все
перечисленные вопросы по каждому изучаемому стандарту. Распределение академических часов
по отдельным вопросам при обучении по настоящей программе производится учебно-методическим
центром, проводящим занятия по повышению квалификации аудиторов.
В тему включаются ФСБУ, обязательные к применению с 1 января 2022 года (с учетом поправок):
1. ФСБУ 6/2020 Основные средства
2. ФСБУ 25/2018 Аренда
3. ФСБУ 26/2020 Капитальные вложения
4. ФСБУ 27/2021 Документы и документооборот в бухгалтерском учете
5. Исключения: организации, которые могут не применять новые стандарты ФСБУ
Тема 2. Проекты новых ФСБУ и завершенные стандарты, не вступившие в силу
Проекты новых ФСБУ:
• ФСБУ «Бухгалтерская отчётность организации»;
• ФСБУ «Доходы»;
• ФСБУ «Расходы»;
• ФСБУ «Некоммерческая деятельность»;
• ФСБУ «Долговые затраты»;
• ФСБУ «Финансовые инструменты»;
• ФСБУ «Участие в зависимых организациях и совместная деятельность»;
• ФСБУ «Биологические активы»
Завершенные проекты (стандарты ФСБУ, не вступившие в силу):
• «Нематериальные активы» — (ФСБУ 14/2022) вступление в силу с 1 января 2024 г.
• «Инвентаризация» — (ФСБУ 28/2023) вступление в силу с 1 января 2025 г.
Основные изменения, вводимые стандартами ФСБУ. Основные вопросы, которые ранее не
освещались соответствующими положениями по бухгалтерскому учету, но будут регулироваться
новыми ФСБУ. Влияние планируемых изменений стандартов на проведение аудиторских процедур
в ходе аудита и оказания сопутствующих аудиту услуг.
Результат обучения
Глубокое и детальное понимание норм Федеральных стандартов бухгалтерского учета, их
применения при составлении бухгалтерской отчетности аудируемыми лицами и при осуществлении
аудита и оказании прочих сопутствующих аудиту аудиторских услуг аудиторскими организациями
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(аудиторами). Понимание перспектив развития бухгалтерского учета.

Модуль #7
26.04.2024, 10:00-16:30 мск, 8 часов

6-2-31/1 Изменения в налоговом законодательстве: учет новаций при проведении аудита в
условиях дистанционной работы
Изменения в налоговом законодательстве: учет новаций при проведении аудита в условиях
дистанционной работы.
Цель программы - выработать навыки оценки правильности применения основных положений
налогового законодательства РФ аудируемыми лицами в условиях дистанционной работы.

Преподаватель: Ильина Елена Валерьевна-
Кандидат экономических наук ,практикующий аудитор, единый аттестат, аттестованный
бухгалтер-практик ДипИФР АССА, ДипНРФ АССА, преподаватель по бухгалтерскому учету и
налогообложению.

Продолжительность обучения - 8 академических часов.

Цель программы - выработать навыки оценки правильности применения основных положений
налогового законодательства РФ аудируемыми лицами в условиях дистанционной работы.

Тема 1. Проверка соблюдения налогового законодательства в ходе аудита финансовой отчетности
в условиях дистанционной работы: цели, объем, приемы и методы

1. МСА 250 «Рассмотрение законов и нормативных актов в ходе аудита финансовой отчетности»:
цели и объем проверки соблюдения положений законов и нормативных актов, оказывающих
непосредственное влияние на показатели отчетности и раскрытие информации.
2. Аудиторские процедуры, применимые при проверке соблюдения налогового законодательства в
условиях дистанционной работы.
3. Особенности проверки соблюдения вновь вступивших в силу положений налогового
законодательства.

Тема 2. Налог на добавленную стоимость: изменения и актуальные вопросы практики применения
отдельных положений главы 21 НК РФ
1. Новые формы счетов-фактур, книг продаж и покупок, журнала учета полученных и
выставленных счетов-фактур.
2. Национальная система прослеживаемости товаров, обязанности участников оборота.
3. Порядок налогообложения операций, связанных с передачей прав на результаты
интеллектуальной деятельности.
4. Изменения в порядке налогообложения операций организаций, признанных банкротами.
5. Изменения в составе необлагаемых операций и другие изменения.

Тема 3. Налог на прибыль организаций: изменения и актуальные вопросы практики применения
отдельных положений главы 25 НК РФ
1. Изменения в порядке учета расходов в виде амортизации, в т.ч. при проведении работ по
реконструкции (модернизации) объекта.
2. Порядок учета имущества и имущественных прав, полученных безвозмездно.
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3. Порядок исчисления налогооблагаемого дохода при выходе акционера (участника) из общества и
другие вопросы.

20.
1. Закатей Светлана ВладимировнаИЗакатей Светланаз21606079871менения в порядке исчисления
и уплаты НДФЛ и страховых взносов: введение прогрессивной шкалы ставок НДФЛ, в т.ч. особые
правила применения ставок налоговыми агентами в 2021 и 2022 годах; новый порядок удержания
НДФЛ при выплате дивидендов; изменения в порядке применения налоговых вычетов по НДФЛ и
др.
2. Изменения в порядке применения пониженных тарифов страховых взносов определенными
категориями страхователей, в т.ч. субъектами МСП.

Результат обучения

Изучение основных последних изменений нормативных правовых актов в налоговом
законодательстве, формирование навыков проведения проверки правильности учета аудируемыми
лицами изменений налогового законодательства в условиях дистанционной работы.


